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1. INTRODUCCIÓ

La UIB té com una de les funcions principals proporcionar a la societat professionals superiors
competents; de fet, un indicador de la qualitat d’una institució universitària és que la formació rebuda
pels seus titulats sigui pertinent i respongui a les funcions i tasques que demani el lloc de treball que
hagin de desenvolupar.

Per fer efectiva aquesta voluntat es necessita poder disposar de tota una sèrie d’informacions sobre el
nivell d’ocupabilitat referent als universitaris de les Illes Balears, en particular, dels titulats per la UIB.

L’Institut d’Estadística de les Illes Balears (IBESTAT), com a òrgan central de l’estadística autonòmica
oficial, disposa de les eines i els fitxers estadístics oficials corresponents a les dades d’ocupació que li
permeten determinar, amb referència a les persones objecte d'estudi, el nombre de les que es troben en
una o altra situació laboral.

D’altra banda, la Conselleria de Treball, Comerç i Indústria té, entre les seves competències, analitzar
l'ocupabilitat dels diferents col·lectius que conformen el mercat de treball de les Illes Balears i entre els
col·lectius de seguiment específic, per la seva transcendència, hi ha el de les persones amb estudis
superiors, com són els titulats per la UIB. Per a poder dur a terme aquesta competència, la Direcció
General d'Ocupació i Economia, corresponent a l’esmentada Conselleria de Treball, Comerç i Indústria,
disposa de l'Observatori del Treball de les Illes Balears, regulat pel Decret 81/2008, de 25 de juliol.

Atès que totes les parts implicades consideren adient dur a terme una anàlisi de la inserció laboral dels
titulats per la UIB, el dia 5 de desembre de 2016 es va signar un conveni de col·laboració entre
l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears (Conselleria de Treball, Comerç i
Indústria), la Universitat de les Illes Balears (UIB) i l’Institut d’Estadística de les Illes Balears (IBESTAT)
per a l’explotació de dades amb la finalitat de realitzar l’anàlisi de la inserció laboral dels titulats
universitaris de la UIB. Aquest conveni es va prorrogar dia 14 de setembre de 2022 amb una vigència de
quatre anys prorrogables quatre anys més.

2. OBJECTE

Realització de l’estudi anual de la inserció laboral dels titulats universitaris de la Universitat de les Illes
Balears en el període de referència.

3. FONTS DE LES DADES

- Padró municipal d’habitants: disponible amb periodicitat semestral
- Mutualitat de Funcionaris Civils de l’Estat (MUFACE): disponible amb periodicitat trimestral
- Afiliats a la Seguretat Social: disponible amb periodicitat trimestral
- Mutualitats de professionals col·legiats que tenen l’opcio� de ser mutualistes en comptes

d’auto�noms. En efecte, tal com contempla la Seguretat Social:
· Els arquitectes tècnics
· Els advocats
· Els procuradors
· Perits i enginyers tècnics industrials

- Demandants d’ocupacio� del Servei d’Ocupació de les Illes Balears (SOIB): disponible amb
periodicitat mensual

- Demandants d’ocupacio� del Departament d’Orientació i Inserció Professional (DOIP):
disponible amb periodicitat anual

- Matriculats de la UIB en el segu�ent curs acadèmic: periodicitat anual
- Matriculats en altres universitats d'Espanya (SIIU) en el següent curs acadèmic:
disponible amb periodicitat anual



Inserció laboral dels titulats

Titulacions de Màster de la branca: Ciències de la Salut

4. JERARQUIA
Si hi ha coincidència d'un registre en diversos fitxers, la jerarquia per determinar la situació de la
persona titulada, per ordre de prioritat, de més a menys, és la següent:

- Seguretat social per compte aliè
- Seguretat social per compte propi
- Afiliats a MUFACE i resta de mútues
- SIIU, matriculats en altres universitats presencials que no siguin la UIB
- Fitxers del Servei d'Ocupació de les Illes Balears (SOIB) i Departament d'Ocupació i Inserció
Professional de la Universitat de les Illes Balears (DOIP)
- Matriculats a la UIB o matriculats SIIU en una universitat a distància
- Padró municipal, actualizat a 1 de juliol de cada any

5. PERÍODE DE REFERÈNCIA

S’ha considerat el 30 de setembre com la data d’anàlisi més adient. La periodicitat de la informació dels
registres d’origen és diversa:

- Els fitxers de titulats i matriculats són del 30 de setembre de cada any.
- Els fitxers del SOIB tenen caràcter mensual (darrer dia de cada mes).
- L'afiliació de la Seguretat Social i MUFACE és trimestral (darrer dia de mes del darrer mes de cada
trimestre).
- El padró municipal s’actualitza a 1 de gener i 1 de juliol de cada any; s’agafa el de l'1 de juliol.
- Quant a les mutualitats dels col·legis professionals, les dades estan referides al 30 de setembre.

Els indicadors es calculen per curs de titulació i pels sis períodes posteriors a l'acabament dels estudis.
La data de tall per a aquest estudi és el 30 de setembre de 2023.

6. DEFINICIONS I CÀLCULS
Resident
Es considera resident un titulat que figura a qualsevol dels registres administratius emprats en aquesta
operació estadística per a l'any a analitzar. D'aquesta forma, si un titulat diposa de dades
d'empadronament a les Balears o d'afiliació laboral o d'una nova matriculació a la UIB o consta com a
demandant d'ocupació, serà considerat com a resident.

Actiu
Consideram actiu un titulat que treballa o cerca activament feina, és a dir, que disposa de dades
d'afiliació laboral (per compte d'altri o propi) o consta com a demandant d'ocupació. A efectes d'aquest
estudi són els afiliats + demandants de feina.

Afiliat
Qualsevol titulat que figuri als registres administratius de la Seguretat Social com a afiliat per compte
d'altri o propi o a mútues professionals.

Demandant de feina
Qualsevol titulat que figuri als registres administratius del SOIB o del DOIP com a demandant de feina.

Inactiu
Qualsevol titulat que no treballi ni cerqui feina de forma activa. Pot trobar-se matriculat d'altres estudis
o en altres situacions diferents de treballador o de cerca activa de feina.

No resident
Qualsevol titulat que no es troba en cap dels registres administratius emprats en aquesta operació
estadística per a l'any a analitzar.
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Taxa d'ocupació (%) dels titulats residents actius a les Illes Balears
Numerador = (Nre. d'afiliats a la Seguretat Social per compte d'altri o propi + Nre. d'afiliats a
mútues professionals) * 100
Denominador = Nre. de titulats actius
Indica el percentatge de titulats actius que treballen. Aquest indicador només té en compte els
titulats considerats actius a les Illes Balears, per tant, elimina el possible efecte dels residents en
altres CA que romanen empadronats a les Illes Balears.

Taxa d'adequació (%) dels titulats residents treballadors a les Illes Balears
Numerador = (Nre. d'afiliats a la Seguretat Social per compte d'altri en els grups de cotització 1 i 2
(enginyers, llicenciats i alta direcció i diplomats, enginyers tècnics, pèrits i ajudants) + Nre. d'afiliats
a la Seguretat Social per compte propi + Nre. d'afiliats a mútues professionals (sense MUFACE)) *
100
Denominador = (Nre. d'afiliats a la Seguretat Social per compte d'altri o propi + Nre. d'afiliats a
mútues professionals (sense MUFACE))
Indica el percentatge de treballadors a les Illes Balears que cotitza com a titulat universitari o per
compte propi.

7. TRACTAMENT DE LES DADES DE CARÀCTER PERSONAL

El tractament de les dades personals que hi pugui haver es farà segons la normativa aplicable, però en
especial aquest tractament serà emparat per la Llei 3/2002, de 17 de maig, d’estadística de les Illes
Balears, i per la Llei orgànica 15/1999, de 13 de desembre, de protecció de dades de caràcter personal.

8. DADES OCULTES

S'han realitzat dos tipus d'ocultació de dades:
a) Dada oculta per imprecisa o per baixa qualitat. D'una banda, en les taxes i percentatges s'ha ocultat
qualsevol dada que hagi estat calculada mitjançant un denominador igual o inferior a 15, considerant
que sobre una població tan poc rellevant no és consistent el càlcul d'una taxa o percentatge.
b) Dada oculta per secret estadístic. D'altra banda, tant en taxes i percentatges com en nombre de
titulats, també s'han ocultat les dades, pertanyents a poblacions reduïdes (igual o inferior a 15), quan
siguin susceptibles de ser identificades les persones a les quals fan referència i les referents a la
Seguretat Social

9. PERSONA DE REFERÈNCIA

Miguel Ángel Moreno
ma.moreno@uib.es
Oficina de Planificació Estratègica

10. MÉS INFORMACIÓ

IBESTAT.
https://ibestat.es/estadistica/sociedad/educacion/insercion-laboral-de-los-titulados-universitarios-de-la-
uib/?lang=ca
Metodologia IBESTAT:
https://ibestat.es/estadistica/sociedad/educacion/insercion-laboral-de-los-titulados-universitarios-de-la-
uib/#metodologia
https://ibestat.es/wp-content/uploads/2024/04/METODOLOGIA_INSERCION_LABORAL-Cat-1.pdf
OBSERVATORI DEL TREBALL.
https://www.caib.es/sites/observatorideltreball/ca/anuals-10654/
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Situació laboral dels residents a les Illes Balears
Taula 1. Situació laboral dels titulats

125

Titulats

102Dones
23

361.1. Actius
33 31 321.1.1. Afiliats (S. S. o mútues) 30 30 29 29

31.1.2. Demandants de feina

1.2. Inactius 4

32 32 31 31 30 30

1 0 1 1 1 1

6 5 5 4 5 4

  2016-17
401. Residents 38 37 36 35 35 34

Homes
852. No residents 87 88 89 90 90 91

82

Titulats

72Dones
10

351.1. Actius
28 31 351.1.1. Afiliats (S. S. o mútues) 35 32 31 -

71.1.2. Demandants de feina

1.2. Inactius 4

35 36 35 35 35 -

4 1 0 3 4 -

3 1 2 1 1 -

  2017-18
391. Residents 38 37 37 36 36 -

Homes
432. No residents 44 45 45 46 46 -

75

Titulats

54Dones
21

321.1. Actius
27 31 351.1.1. Afiliats (S. S. o mútues) 35 34 - -
51.1.2. Demandants de feina

1.2. Inactius 7

36 36 37 36 - -

5 1 2 2 - -

3 2 1 2 - -

  2018-19
391. Residents 39 38 38 38 - -

Homes
362. No residents 36 37 37 37 - -

91

Titulats

71Dones
20

391.1. Actius
26 31 361.1.1. Afiliats (S. S. o mútues) 37 - - -
131.1.2. Demandants de feina

1.2. Inactius 8

39 40 39 - - -

8 4 2 - - -

7 5 4 - - -

  2019-20
471. Residents 46 45 43 - - -

Homes
442. No residents 45 46 48 - - -

80

Titulats

60Dones
20

411.1. Actius
32 36 381.1.1. Afiliats (S. S. o mútues) - - - -
91.1.2. Demandants de feina

1.2. Inactius 9

40 39 - - - -

4 1 - - - -

7 4 - - - -

  2020-21
501. Residents 47 43 - - - -

Homes
302. No residents 33 37 - - - -

75

Titulats

48Dones
27

401.1. Actius
36 35 -1.1.1. Afiliats (S. S. o mútues) - - - -

41.1.2. Demandants de feina

1.2. Inactius 7

39 - - - - -

4 - - - - -

6 - - - - -

  2021-22
471. Residents 45 - - - - -

Homes
282. No residents 30 - - - - -

84

Titulats

61Dones
23

321.1. Actius
27 - -1.1.1. Afiliats (S. S. o mútues) - - - -
51.1.2. Demandants de feina

1.2. Inactius 2

- - - - - -

- - - - - -

- - - - - -

  2022-23
341. Residents - - - - - -

Homes
502. No residents - - - - - -

Promoció
de titulació

Any finalitz.
estudi

+ 1 + 2 + 3Indicadors + 4 + 5 + 6

Nota:  Situació laboral referida al 30 de setembre de l'any de referència.
Font: Institut d'Estadística de les Illes Balears (IBESTAT), a partir de dades de la UIB, SS, MUFACE, mútues professionals, SOIB, DOIP, SIIU
 i padró municipal.
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Situació laboral dels residents a les Illes BalearsSituació laboral dels residents actius a les Illes Balears

Taula 2. Taxes d'ocupació dels titulats residents actius a les Illes Balears (afiliats/actius)

  2016
-17

Taxa d'ocupació (ambdós sexes)

Taxa d'ocupació (dones)

91,67 96,88 100,00 96,77

92,86 96,15 100,00 96,00

96,77 96,67

96,00 95,83

96,67

96,00

87,50 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00Taxa d'ocupació (homes)

  2017
-18

Taxa d'ocupació (ambdós sexes)

Taxa d'ocupació (dones)

80,00 88,57 97,22 100,00

83,33 90,00 96,88 100,00

91,43 88,57

93,75 87,50

Taxa d'ocupació (homes)

  2018
-19

Taxa d'ocupació (ambdós sexes)

Taxa d'ocupació (dones)

84,38 86,11 97,22 94,59

89,47 90,48 100,00 95,45

94,44

100,00

76,92 80,00 92,86 93,33 85,71Taxa d'ocupació (homes)

  2019
-20

Taxa d'ocupació (ambdós sexes)

Taxa d'ocupació (dones)

66,67 79,49 90,00 94,87

69,23 82,76 96,67 93,10

61,54 70,00 70,00 100,00Taxa d'ocupació (homes)

2020
-21

Taxa d'ocupació (ambdós sexes)

Taxa d'ocupació (dones)

78,05 90,00 97,44

74,19 92,59 96,30

90,00 84,62 100,00Taxa d'ocupació (homes)

  2021
-22

Taxa d'ocupació (ambdós sexes)

Taxa d'ocupació (dones)

90,00 89,74

96,55 86,21

72,73 100,00Taxa d'ocupació (homes)

2022
-23

Taxa d'ocupació (ambdós sexes)

Taxa d'ocupació (dones)

84,38

91,67

62,50Taxa d'ocupació (homes)

Promoció
de titulació

Any finalitz.
estudi + 1 + 2 + 3Indicadors + 4 + 5 + 6

Nota:  Situació laboral referida al 30 de setembre de l'any de referència.
Font: Institut d'Estadística de les Illes Balears (IBESTAT), a partir de dades de la UIB, SS, MUFACE, mútues professionals, SOIB, DOIP, SIIU
 i padró municipal.
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Situació laboral dels residents a les Illes Balears

Taula 3. Taxes d'adequació dels titulats residents treballadors a les Illes Balears (afiliats treball
adeq / treballadors)

Situació laboral dels residents ocupats

  2016
-17

Taxa d'adequació (ambdós sexes)

Taxa d'adequació (dones)

75,76 80,65 78,13 83,33

69,23 76,00 73,08 79,17

Taxa d'adequació (homes)

80,00 86,21

75,00 82,61

79,31

75,00

  2017
-18

Taxa d'adequació (ambdós sexes)

Taxa d'adequació (dones)

85,71 80,65 82,86 88,57

92,00 88,89 87,10 93,55

Taxa d'adequació (homes)

96,88 90,32

96,67 92,86

  2018
-19

Taxa d'adequació (ambdós sexes)

Taxa d'adequació (dones)

81,48 87,10 91,43 94,29

82,35 78,95 90,91 95,24

Taxa d'adequació (homes)

94,12

90,91

  2019
-20

Taxa d'adequació (ambdós sexes)

Taxa d'adequació (dones)

76,92 87,10 88,89 86,49

77,78 87,50 86,21 85,19

Taxa d'adequació (homes)

2020
-21

Taxa d'adequació (ambdós sexes)

Taxa d'adequació (dones)

78,13 86,11 86,84

78,26 88,00 88,46

Taxa d'adequació (homes)

  2021
-22

Taxa d'adequació (ambdós sexes)

Taxa d'adequació (dones)

86,11 91,43

85,71 88,00

Taxa d'adequació (homes)

2022
-23

Taxa d'adequació (ambdós sexes)

Taxa d'adequació (dones)

81,48

81,82

Taxa d'adequació (homes)

Promoció
de titulació

Any finalitz.
estudi + 1 + 2 + 3Indicadors + 4 + 5 + 6

Nota:  Situació laboral referida al 30 de setembre de l'any de referència.
Font: Institut d'Estadística de les Illes Balears (IBESTAT), a partir de dades de la UIB, SS, mútues professionals, SOIB, DOIP, SIIU
 i padró municipal.


